
 

 

La Communauté de Communes Bretagne Romantique recrute pour son service communication  

Un animateur espace jeux (F/H) 

CDD de 6 mois 

à pourvoir à compter du 24 Mars 2025 

La Communauté de communes Bretagne romantique compte 25 communes et 36 000 habitants 
répartis sur 3 bassins de vie : Combourg à l’est, Tinténiac au sud et Mesnil-Roc’h au nord. Ce 
territoire, situé entre Saint-Malo, Rennes et Dinan, est très attractif et apprécié par sa 
population qui augmente de façon significative d’année en année.  
 
Dans le cadre d’un remplacement, la Communauté de communes Bretagne romantique a 
besoin d’un renfort au service relais petite enfance d’une durée de 6 mois à temps non complet 
(17.5/35ème). Le temps de travail de l’agent sera annualisé de la manière suivante :  

✓ Périodes scolaires : Du lundi au vendredi matins ainsi que le jeudi après midi 
✓ Période vacances scolaires : Pas de présence requise de l’agent 

 

Missions et/ou activités : 

Sous l’autorité de la cheffe du service relais petite enfance, vous assurerez les missions 
suivantes : 
 

✓ Animer des espace-jeux 5 matinées par semaine : aménager l’espace avant les séances, 
accueillir les participants, mettre en œuvre des ateliers et activités variés  

✓ Veiller à la mise en œuvre du projet éducatif et social auprès des assistants maternels, 
des parents et des enfants de moins de quatre ans. 

✓ Favoriser l’échange avec et entre les adultes présents à l’espace-jeu, en apportant son 
éclairage de professionnel de la petite enfance 

✓ Participation aux temps de coordination et de préparation des animations un après-
midi par semaine 

 
Profil : 

 
• Connaissance du développement de l’enfant de 0 à 4 ans 
• Capacité à organiser et animer des ateliers d’éveils 
• Techniques de gestion des conflits 
• Permis B exigé 

Savoir être :  
 

• Dynamisme et enthousiasme 
• Ecoute et adaptabilité 
• Sens de la communication 
• Qualités relationnelles au service de l'équipe et de tous les interlocuteurs 
• Réactivité 
• Force de proposition 
• Capacité d'organisation : anticipation, planification, suivi et respect des délais 

 
Temps de travail : 17.5/35ème, suivi du temps de travail par un logiciel de temps permettant la 
flexibilité des horaires (badgeage) 
Action sociale : Tickets restaurant,  
Mise en place d’un coffre-fort numérique – bulletin de paie dématérialisé 
 



 

Poste à pourvoir : 24 mars 2025 
Publication des offres : 17 décembre 2024 
Clôture des offres : 16 janvier 2025 
 
Lettre de motivations + CV à adresser à Monsieur le Président 
Communauté de Communes – Bretagne Romantique 
22 rue des coteaux 
35190 La Chapelle aux Filtzméens - Mail : rh@bretagneromantique.fr  
 

mailto:rh@bretagneromantique.fr

