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2025, place à la concrétisation

L’année 2025 est marquée par la concrétisation de plusieurs 
actions issue de la feuille de route du mandat et attendues par 
les élus et les habitants. Notre territoire poursuit une ambition 
claire : rapprocher les habitants et les entreprises de leurs services publics et améliorer 
leur quotidien.

Cela s’est traduit tout particulièrement par l’ouverture de l’Espace Services 
Bretagne romantique en mars 2025 : un équipement qui incarne un service public de 
proximité, adapté aux besoins locaux où les habitants du bassin de vie de Tinténiac 
peuvent à présent rencontrer un conseiller France Services, un expert Rénov’Habitat 
ou encore les services de l’eau et de l’assainissement. 

Par ailleurs, la réouverture de la salle de gymnastique Pierre Bertel à Saint-
Domineuc, entièrement rénovée sur le plan énergétique et fonctionnel, et le lancement 
d’une étude de réhabilitation au Complexe sportif à Combourg ont permis à la 
Communauté de communes d’affirmer sa volonté de préserver son patrimoine 
bâti. Cela confirme l’engagement de l’intercommunalité dans une démarche 
environnementale d’économie d’énergie et de proposer aux associations locales des 
conditions de pratiques sportives optimales.

Parallèlement, 2025 a vu la mise en œuvre du plan d’actions social de territoire, avec 
des avancées majeures. Le déploiement de France Services itinérant permet 
d’aller au-devant des habitants, notamment dans les communes les plus éloignées, 
et de garantir un accès équitable aux droits. La création du dispositif de logement 
temporaire accompagné répond à des situations de grande fragilité en proposant 
un accompagnement sécurisé.

Les activités du quotidien qu’elles soient à destination des entreprises, des jeunes, 
des parents, des plus vulnérables et de l’ensemble des 37 000 habitants du territoire 
continuent de fonctionner et de se déployer, en offrant un service public de qualité. 

Ces réalisations sont le fruit d’un travail collectif étroit entre élus, agents, partenaires 
institutionnels et associatifs, animé par une même exigence : agir avec pragmatisme, 
solidarité et sens du service public. 

À travers ce rapport d’activité, je vous invite à découvrir une année d’actions concrètes, 
de projets réalisés au service d’une Bretagne romantique vivante.
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RENCONTRES 
DU CHAMP  
À L’ASSIETTE
En collaboration 
avec la Chambre 
d’agriculture 
de Bretagne, la 
Communauté 
de communes a 
organisé les premières 

Rencontres du Champ à l’Assiette. Le temps d’une matinée 
à Meillac,  acheteurs (traiteurs, restauration collective…) et 
producteurs du territoire ont pu échanger et nourrir de futures 
collaborations.  Douze producteurs ont présenté leurs produits 
(fromages, fruits, légumes, miel, viande, aromates, jus de pomme) 
et partagé leurs pratiques, illustrant la diversité et la qualité 
de l’agriculture locale. En parallèle, une aide à l’installation des 
exploitants agricoles est proposée depuis septembre 2025.

12 NOVEMBRE 
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LES TEMPS FORTS DE L’ANNÉE 2025
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11 MARS  

CARREFOUR IDEO
Près de 800 élèves de 4e et 3e des établissements 
de Combourg, Saint-Symphorien et Tinténiac ont 
participé au Carrefour des métiers IDÉO, organisé 
avec la Région Bretagne à Tinténiac. Cette 
première édition locale a proposé une découverte 
concrète des métiers, fondée sur l’échange direct 
avec les professionnels du territoire. 

27 FEVRIER

VOTE DU BUDGET 
Le conseil communautaire a adopté un budget de 51,5 millions d’€ 
structuré autour de priorités fortes : les réseaux d’eau, de voirie et 
fibre optique, le développement économique et les équipements 
sportifs. Il marque également des engagements renouvelés 
aux communes avec le retour de la Dotation de Solidarité 
Communautaire (DSC).

FORUM JEUNESSE
Pour sa 4e édition, plus de 400 personnes, des 
jeunes et leurs parents, ont arpenté les allées du 
Forum Trouve ton job à Meillac à la rencontre 
d’une quarantaine d’exposants. L’occasion pour 
les jeunes du territoire de trouver un job auprès 
d’employeurs locaux et de s’informer sur des 
thématiques variées : formation, volontariat, 
mobilités et bien d’autres  ! 

1ER MARS  

PORTES OUVERTES 30 ANS 
À l’occasion de son 30e anniversaire, la Communauté de 
communes Bretagne romantique a ouvert ses portes aux 
habitants lors d’une journée dédiée à la découverte de l’action 
publique locale. Près de 200 visites ont été enregistrées sur 6 sites 
emblématiques du territoire : chaufferie biomasse, station d’eau, 
Espace entreprises, salle Pierre Bertel, Espace Services et siège 
communautaire. Ces portes ouvertes ont offert une immersion 
concrète dans les missions intercommunales, favorisant des 
temps d’échange directs entre habitants, élus et agents. 

21 SEPTEMBRE

5

INAUGURATION ESPACE SERVICES
Ouvert début mars, l’Espace Services Bretagne romantique situé 
à Tinténiac accueille des services de proximité et rassemble 
notamment le Service Info Jeunes (SIJ), le SPANC (Service Public 
d’Assainissement Non Collectif), les permanences France Services 
et le syndicat du bassin versant du Linon. En complément, des 
permanences sont assurées par divers partenaires (Mission Locale, 
France Travail, Renov’Habitat...).

4 JUIN  

LAURÉATS LABO 
CITOYEN
À l’occasion du conseil 
communautaire du 27 
mars, les lauréats du 
Labo citoyen 2024 ont 
été mis à l’honneur.  Cet 
appel à projets valorise 
les projets illustrant la 
capacité du territoire 
à concilier transition 
écologique, solidarité 
et innovation locale. 3 
projets ont été soutenus 
financièrement : 

•� Le Poirier (Hédé-Bazouges) : un atelier partagé dédié au réemploi, à la 
réparation et aux savoir-faire durables.

• �Lycée professionnel Bel-Air (Tinténiac) : un rucher pédagogique connecté 
pour sensibiliser les jeunes à la biodiversité.

• �Les Moutons Électriques (Combourg) : des actions pour un numérique 
responsable et solidaire.

11 SEPTEMBRE 27 ET 28 SEPTEMBRE   8 DÉCEMBRE 

SIGNATURE CONVENTION LECTURE PUBLIQUE 
Réunis à la médiathèque de Tinténiac, le 
Département d’Ille-et-Vilaine, la Communauté 
de communes Bretagne romantique et les 14 
communes du réseau des bibliothèques ont 
réaffirmé leur engagement commun en faveur 
de la lecture publique, à travers la signature de 
deux conventions. Cette démarche vise à garantir 
l’accessibilité pour tous et consolide un réseau né 
en 2019, aujourd’hui fort d’un catalogue partagé 
de plus de 90 000 documents, d’une carte 
unique, d’un service de navette et d’un accès 
gratuit pour tous depuis mars 2025.

BUL’ISSIME 
En 2025, Bul’issime a confirmé sa place 
comme rendez-vous culturel fédérateur en 
Bretagne romantique. Pour sa 4e édition, 
le festival itinérant a rassemblé près de 
3 000 personnes pour la première fois sur 
2 jours.  Petits et grands étaient réunis à 
Québriac autour d’un programme riche 
mêlant spectacles, déambulations artistiques, 
ateliers participatifs et animations tout 
public. L’événement illustre la capacité du 
territoire à co-construire une offre culturelle 
accessible et conviviale, en s’appuyant sur 
des acteurs locaux : commune d’accueil, 
bénévoles, artistes, associations et collectifs 
culturels du territoire. 

INAUGURATION SALLE DE GYMNASTIQUE PIERRE BERTEL
Après 2 ans de travaux, la salle de gymnastique Pierre Bertel située à Saint-Domineuc 
a été inaugurée en présence des différents financeurs : Etat, Région, Département et 
Communauté de communes. Au total, 2,7 M° d’euros ont été investis pour rénover le 
bâtiment et réduire de près de 60% les consommations d’énergie. Une réhabilitation 
énergétique et fonctionnelle qui permet de préserver le bâti et d’offrir au club local de 
l’Union Sportive du Linon des conditions de pratiques idéales.

27 MARS
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LE TERRITOIRE

LES COMPÉTENCES FACULTATIVES
 �Protection et mise en valeur de l’environnement 

 �Logement et cadre de vie

 �Création, aménagement et entretien de la voirie

 �Équipements culturels, sportifs et éducatifs

 �Action Sociale

 �Développement de la vie culturelle du territoire

 �Transport

 �Aménagement numérique

 �Prestations de services aux communes

 �Financement du contingent SDIS

 �Assainissement non collectif

 �Étude et exécution de tous travaux présentant 
un caractère d’intérêt général ou d’urgence, 
dans le cadre du schéma d’aménagement 
et de gestion des eaux visé dans le code de 
l’environnement

 �Animation sportive via le soutien aux 
associations sportives 

MESNIL-ROC’H

PLESDER

PLEUGUENEUC

TREVERIEN

SAINT-THUAL

ST-DOMINEUC

LA BAUSSAINE

CARDROC

TINTENIAC

HEDE
BAZOUGES

DINGE

QUEBRIAC

MEILLAC

BONNEMAIN

LOURMAIS

COMBOURG

CUGUEN
TREMEHEUC

ST-LEGER
DES-PRES

LA CHAPELLE-
AUX-FILTZMEENS

LONGAULNAY

LES IFFS

ST BRIEUC
DES IFFS

TRIMER

LANRIGAN
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LE CONSEIL  
COMMUNAUTAIRE 
ET LE BUREAU
 �1 PRÉSIDENT

 �9 VICE-PRÉSIDENTS
	  ��en charge de l’urbanisme et l’habitat
	  ��en charge du développement 

économique 
	  ��en charge des finances et la 

Gestion des Milieux Aquatiques 
et Prévention des Innondations 
(GEMAPI)

	  ��en charge de l’environnement, la 
transition écologique et énergétique, 
le transport et la mobilité

	  ��en charge des ressources humaines, 
de la mutualisation et de la 
promotion touristique

	  ��en charge de la communication et 
des systèmes d’information

	  ��en charge de la voirie, de 
l’assainissement autonome, de la 
collecte et traitement des ordures 
ménagères

	  ��en charge de l’action sociale et de 
l’habitat social, la mobilité solidaire

	  ��en charge de la petite enfance, 
l’enfance-jeunesse et de la culture

 �51 CONSEILLERS 
COMMUNAUTAIRES 
TITULAIRES

 �10 CONSEILLERS 
COMMUNAUTAIRES 
SUPPLÉANTS

 �8 COMMISSIONS

LE TERRITOIRE ET LES COMPÉTENCES
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25 
COMMUNES

37 000 
HABITANTS

2 000 
ENTREPRISES

428 
KM2

12 800  
MÉNAGES

400 
ASSOCIATIONS

LE PAYS DE SAINT-MALO
Dans le cadre de sa politique de coopération, la Communauté 
de communes Bretagne romantique porte, avec Saint-Malo 
Agglomération, la Communauté de communes de la Côte d’Émeraude 
et la Communauté de communes du pays de Dol et Baie du Mont-
Saint-Michel, des actions en faveur de l’aménagement du territoire, de 
la santé, des transitions environnementales, des contractualisations 
et du numérique.

LES MISSIONS CONDUITES À L’ÉCHELLE  
DU PAYS ONT PERMIS, EN 2025  : 

 �D’approuver la révision du Schéma de Cohérence Territoriale 
(SCoT). Par le biais de ce schéma, les élus des 70 Communes 
concernées se sont accordés sur près de 130 objectifs communs 
en termes d’habitat, de transport, d’économie ou encore 
d’environnement.

 �De conduire des actions concrètes dans le cadre du Contrat Local 
de Santé (CLS). Parmi celles-ci, la formation d’un groupe de jeunes 
aux premiers secours, une campagne de dépistage du cancer du 
sein ou bien encore le soutien à l’organisation de plusieurs ateliers 
en faveur du maintien de l’autonomie (bilan visuel et auditif, atelier 
sport santé...).

 �De poursuivre l’action et les permanences de service de conseil 
à la rénovation de l’habitat France Rénov’. En 2025, près de 290 
ménages ont ainsi pu bénéficier d’une information et/ou d’un conseil 
personnalisé. Plusieurs actions de sensibilisation ont également 
été proposées afin de lutter contre la précarité énergétique et le 
développement des énergies renouvelables.

 �D’accompagner les communes de la Bretagne romantique dans le 
montage de projets et la recherche de financements dans le cadre 
et de plusieurs contractualisations conclues avec l’Europe ou l’État 
comme le programme LEADER. 

 �De suivre le déploiement de la fibre optique, mission mutualisée 
portée à l’échelle du pays de Saint-Malo. Tous les foyers de la 
Communauté de communes devraient être raccordés fin 2026. La 
mission a également été mobilisée dans le cadre du programme 
national de résorption de zone blanche, pour lequel une antenne est 
en cours de déploiement sur la Commune de Mesnil Roc’h.

 �De poursuivre les échanges avec les habitants au sein du Conseil de 
développement (CODESEN). Ils ont ainsi été invités à participer à 
un atelier de concertation sur la question de la gestion de l’eau. Le 
CODESEN a également organisé son Assemblée générale à Saint-
Domineuc au cours de laquelle un nouveau cycle de réflexion a été 
lancé sur le thème de la jeunesse.

LES COMPÉTENCES OBLIGATOIRES

AMÉNAGEMENT  
DE L’ESPACE

DÉVELOPPEMENT 
ÉCONOMIQUE

GESTION DES MILIEUX 
AQUATIQUES ET 

PRÉVENTION DES 
INONDATIONS

GESTION DES AIRES 
D’ACCUEIL DES GENS  

DU VOYAGE

COLLECTE  
ET TRAITEMENT DES  

ORDURES MÉNAGÈRES

� EAU 
POTABLE
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Direction générale

SOUTIEN AUX COMMUNES 
DE MOINS DE 1000 HABITANTS

COUP D’ŒIL SUR 

4 PROJETS 
FINANCÉS EN PARTIE
PAR CETTE DOTATION En tant que structure de coopération 

intercommunale, la Communauté de 
communes aide « les petites communes » 
à investir dans leurs infrastructures. 
Depuis le début du mandat 2020-2026, 
elle a reconduit une politique de soutien 
aux communes de moins de 1000 
habitants en dédiant 1,5M€ sur 6 ans. 

En 2025, ce sont 219 189 € qui ont été 
versés à 12 communes du territoire : 

Aménagement d’un cabinet infirmier  
CUGUEN - 52 K€  

Fin 2024, la commune du Cuguen a inauguré son nouveau cabinet 
infirmier. Situé dans un bâtiment communal tout en pierre dans le 
prolongement de la boulangerie, l’espace d’environ 50 m2 a fait l’objet 
d’une rénovation et d’un réaménagement. Composé dorénavant d’un 
hall d’entrée, de toilettes, d’un bureau et d’un local de rangement le 
lieu permet d’accueillir les patients et l’activité de trois infirmières 
libérales du secteur.

Accès Personnes à Mobilité 
Réduite  

TRÉVÉRIEN - 17 K€  
À Trévérien, dans la continuité des 
aménagements du bourg réalisés en 
2024, deux aménagements destinés à 
faciliter l’accès aux personnes à mobilité 
réduites (PMR) ont été mis en place cette 
année. Au niveau de l’arrière de la Mairie, 
une voie d’accès a été construite afin de 
permettre l’accès au canal et depuis ses 
berges. L’espace a également été mis en 
valeur à travers la plantation de végétaux, 
l’installation de mobilier et d’éclairage. À 
la sortie du bourg, au niveau du cimetière, 
un cheminement dans les allées un 
cheminement alternant pavés drainants 
et enrobé dans l’allée centrale permet à 
présent un accès simplifié.

LA BAUSSAINE 
31 281 € 

SAINT-BRIEUC-DES-IFFS 
908 € 

LANRIGAN 
24 902 €

Installation d’un abris bus 
et rénovation des vestiaires de foot  

LA BAUSSAINE - 18 K€  
Les lignes de transports régionales traversent La Baussaine 
8 fois par jour en direction de Rennes et Dinard. Pour 
permettre aux utilisateurs de ce transport d’être protégés 
des intempéries, la municipalité a installé au printemps 
2025 un abri bus au niveau de l’arrêt situé dans le bourg. 
Conformément au règlement des architectes des bâtiments 
de France, la 
construction est 
composée de parois 
en bois et d’un toit 
en ardoise pour 
s’intégrer pleinement 
au paysage local. 

En parallèle, les 
vestiaires aux abords 
du terrain de football 
ont été rénovés 
après plus de 30 ans 
d’utilisation. Peinture, 
éclairage, carrelage 
des douches ont 
permis de redonner 
un second souffle à 
l’équipement. 

LA CHAPELLE-AUX-FILTZMEENS 
15 206 €

CARDROC 
4 257 

PLESDER  
7 031 € 

LOURMAIS 
3 201 € 

SAINT-LÉGER 
DES-PRÈS 
26 724 €

CUGUEN 
74 903 €

TRÉVÉRIEN  
20 616 € 

LES IFFS 
4 474€

TRÉMEHEUC 
5 685 €

Effacement des réseaux  
LANRIGAN  - 22 K€

Au sein du bourg de Lanrigan, 
ce sont environ 900 mètres de 
réseaux télécom et électriques qui 
ont été enterrés courant 2025. Au 
niveau de l’église et du château, 
tous deux classés bâtiments de 
France, les câbles aériens ont 
été effacés du paysage et de 
nouveaux candélabres à LED moins 
énergivores ont été installés pour 
sécuriser les intersections. 



Les cahiers repères, le guide au cœur 
de notre organisation
Afin de traduire concrètement les résultats des 5 premières 
actions du plan d’actions managérial et de les partager 
à l’ensemble des agents et élus de la collectivité, quatre 
cahiers repères ont vu le jour en 2025 : 
• �Le n°1, dédié à la dynamique managériale, présente 

la genèse de cette démarche, les bonnes pratiques et 
les postures managériales, le management à distance 
et en présentiel ou encore les espaces d’échanges et la 
conduite de projet.

• �Le n°2, dédié aux rôles dans l’organisation, détaille les 
compétences communautaires, les rôles des élus et ceux 
des agents par pôles.

• �Le n°3 s’attache au travail de coopération entre élus et 
agents  : rôles et responsabilités de chacun, instances, 
coopérations entre les élus et services, simplification des 
process.

• �Le n°4, sur la facilitation du travail, traite d’intelligence 
collective, de communication interne, de transversalité, 
santé et sécurité au travail, du plan égalité femmes-
hommes et de télétravail. 

Ces cahiers adoptés par tous sont un référentiel de 
collaboration au sein de la Communauté de communes. 
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Relevant du Président et de la direction générale des 
services, le plan d’actions managérial vise à refondre 
les méthodes de travail entre élus et services. Cela 
afin de les harmoniser et de les sécuriser en vue de 
rendre un service public de qualité et plus efficace. 

Direction générale

DYNAMIQUE MANAGÉRIALE

Élaborer et finaliser les actions planifiées en 2024 et 2025.

Concevoir des cahiers repères destinés à partager entre 
services et élus le fonctionnement et les méthodes de travail.

Se doter d’un outil numérique de conduite de projets 

axe 1
axe 2

Direction générale

70
PROJETS PILOTÉS  

AVEC LES NOUVEAUX OUTILS DÉDIÉS 

PERSPECTIVES 2026

	ǥ ��Partage et appropriation des cahiers repères par les élus du nouveau mandat 

	ǥ Déploiement de l’outil numérique de conduite de projets à travers la formation des pilotes

	ǥ �Poursuite des actions du plan managérial : organiser les espaces d’échanges sur le travail, mettre en 
place des outils pour favoriser les bonnes relations, réinterroger l’organigramme, créer un laboratoire 
d’innovation interne. 

36 
FICHES THÉMATIQUES  

DANS LE GUIDE  
DE L’ORGANISATION

ZOOM SUR

Plan et règlement de formation 
La Communauté de communes Bretagne romantique s’est engagée 
à développer les compétences de ses agents afin de répondre aux 
évolutions organisationnelles, réglementaires et technologiques. 
Un plan de formation d’une durée de 3 ans a été co-construit avec 
l’ensemble de l’équipe managériale et approuvé par le conseil 
communautaire.. 

Les objectifs sont multiples : 
• renforcer les compétences de tous les agents 
• accompagner les agents éloignés 
• soutenir la transformation de la collectivité 
• promouvoir la qualité de service et la sécurité 
• créer une dynamique d’apprentissage continu

En parallèle, un règlement de formation a été établi afin de 
répertorier l’ensemble des régles et dispositifs sous la forme de 
15 fiches pratiques faciles à consulter.

ZOOM SUR

Le service Ressources Humaines assure la gestion 
administrative du personnel, la gestion des carrières 
du recrutement au départ de l’agent, ainsi que la 
gestion et le suivi des formations professionnelles.

RESSOURCES HUMAINES

Mettre en place des permanences sans rendez-vous deux fois 
par mois et sur les différents lieux de travail.

Contracter une nouvelle convention de participation sur le plan 
de la santé en lien avec le Centre de gestion 35 : une mutuelle 
destinée à l’ensemble des agents à compter du 1er janvier 2026.

Élaborer et mettre en œuvre un plan de formation sur 3 ans 
(2026-2028) et son règlement.

axe 1

axe 2

axe 3

20
AGENTS RECRUTÉS 

DONT 10 AU CHANTIER 
ACCOMPAGNEMENT PROJETS

PERSPECTIVES 2026

	ǥ Mise en œuvre et évaluation des plans et règlement de formation

	ǥ �Mise en place des élections professionnelles permettant d’élire les représentants du personnel au sein du 
Comité Social Territorial

	ǥ �Réseau RH intercommunal  : déploiement d’un outil collaboratif commun permettant de partager des 
documents et des pratiques entre agents et de renforcer le lien entre les communes et la Communauté.

64 % 
DES AGENTS TÉLÉTRAVAILLENT 

DE MANIÈRE RÉGULIÈRE 

115
AGENTS SOIT 100.8 ETP 

axe 3
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97 729 
VISITES DU SITE INTERNET
www.bretagneromantique.fr

280 

77 

POSTS RÉALISÉS 
SUR LA PAGE FACEBOOK

POSTS RÉALISÉS 
SUR LE COMPTE LINKEDIN 

Direction générale

Le service communication s’assure de la cohérence de 
l’image de la collectivité au travers des supports émis 
qu’ils soient imprimés, digitaux ou rédactionnels. Les 
actions de communication qu’il porte participent au 
rayonnement de la collectivité auprès des habitants 
et au-delà. Le service a également pour mission 
d’accompagner les services dans la valorisation des 
projets et actions. 

PERSPECTIVES 2026

	ǥ �Mise en place de lettres d’informations (newsletter) aux élus et aux acteurs économiques du territoire

	ǥ �Accompagnement de l’accueil des nouveaux élus communautaires

	ǥ �Démarrage du projet de refonte du site internet www.bretagneromantique.fr

Élaborer une nouvelle stratégie de communication et un plan 
d’actions 2026-2031.

Mettre en œuvre des actions de communication autour des 
30 ans de la Communauté de communes (1995-2025).

Piloter l’organisation des cérémonies protocolaires avec 
notamment l’inauguration de l’Espace services Bretagne 
romantique à Tinténiac et de la salle de gymnastique Pierre 
Bertel à Saint-Domineuc.

axe 1

axe 2

axe 3

21
PROJETS  

DE SERVICE  
ACCOMPAGNÉS

118
ARTICLES  

PARUS DANS  
LA PRESSE

COMMUNICATION

VALORISATION ET PROMOTION DES ACTIONS 
DE LA COMMUNAUTÉ DE COMMUNES

30 ans, 30 métiers à vos côtés 
Pour marquer ses 30 années d’existence la Communauté 
de communes a souhaité mettre en avant les agents qui 
produisent le service public au quotidien à travers une 
série de 30 portraits de 30 agents communautaires. 
Agent d’exploitation de la voirie, animatrice culturelle, Directeur 
Général des Services ou encore chargée de mission mobilité : la 
variété des métiers de la collectivité est illustrée au sein de ces 
portraits. Des agents et des métiers aux côtés des habitants, des 
élus, des acteurs économiques et associatifs du territoire pour 
une Bretagne romantique, notre territoire de cœur. 

En parallèle, un magazine spécial 30 ans, des portes ouvertes à 
destination du grand public et un temps officiel ont permis de 
célébrer cet anniversaire historique. 

ZOOM SUR
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Pôle ressources

FINANCES

PERSPECTIVES 2026

17
BUDGETS

2000
TITRES DE RECETTES

Charges à caractère général : 
dépenses nécessaires au fonctionnement quotidien 
(fournitures, prestations, fluides)

2 717 000 €

Charges de personnel
5 252 000 €

Atténuations de produits
1 222 000 €
Dont reversement aux communes : 866 000 €

Dont participation au fonds national de garantie 
des ressources fiscales : 355 000 €

Produits des services 
1 222 000 €

Dont refacturations de personnel 
mis à disposition : 751 382 €

	 Refacturation du service Autorisation 
des Droits du Sol (ADS) : 353 781 €

Dotations 
et participations
3 140 000 €

Produits de gestion courante : 
recettes liées à l’activité habituelle de la collectivité 

(loyers et redevances d’occupation)

102 000 €

Atténuation de charges : 
remboursements sur frais de personnel  

116 000 €

Charges financières
31 700 € 

BILAN 
D’ACTIVITÉS 
FINANCIER 
2025

	ǥ �Refonte de l’organisation comptable  (analytique) de la 
collectivité

	ǥ �Finalisation et communication du rapport quinquennal sur 
les attributions de compensation

	ǥ �Renforcement des dispositifs de suivi et de pilotage financier 
pour le nouveau mandat.

53 600 €
PROMOTION 

TOURISTIQUE 
dont le balisage des sentiers  

de randonnées  
et les aménagements autour  

du canal d’Ille-et-Rance

28 000 €
LOGEMENT 

à la création de logements 
locatifs sociaux.

4900
MANDATS DE DÉPENSES

Subventions aux associations� 355 039 €
> Culture 200 353 €

> Sport 98 015 €

> Éducation – Enfance - Jeunesse 2 273 €

> Tourisme 17 000 €

> Environnement 21 254 €

> Développement économique 16 143  €

Participations auprès de structures partenaires 1 702 827 €

Syndicat Intercommunal de Musique (SIM) 398 479 €
Destination touristique Saint-Malo Baie du Mont Saint-Michel 189 728 €

Gestion des Milieux Aquatiques et Prévention  
des Inondations (GEMAPI) 322 349 €

Pays de Saint-Malo 322 349 €

Service Départemental d'Incendie et de Secours (SDIS 35) 629 343 €

Aide à l’investissement des communes de moins de  
1 000 habitants

219 189 €

DÉPEN
SESRE

CE
TT

ES

Assurer une gestion financière rigoureuse.

Accompagner les services métiers pour une meilleure 
gestion financière.

axe 1
axe 2

439 000 €
DÉVELOPPEMENT 

ÉCONOMIQUE 
dédiés à l’acquisition  

de terrains pour le 
développement des zones 
d’activités et à l’entretien 
des 10 zones du territoire

59 400 €
NUMÉRIQUE

qui correspondent  
aux dotations informatiques 

des écoles

1 026 900 €
VOIRIE

de travaux d’investissements 
sur les voiries et d’achats 
de véhicules et matériels 

842 800 €
AMÉNAGEMENT 

NUMÉRIQUE 
DU TERRITOIRE 

dédiés au déploiement 
de la fibre optique 

En étroite collaboration avec l’ensemble des services, 
le service finances assure le pilotage financier de la 
collectivité. Il conduit les travaux de prospective et de 
préparation budgétaire en cohérence avec la feuille de 
route politique et les projets du territoire. Garant de la 
trajectoire financière et de la bonne exécution des décisions 
prises, le service finances veille ensuite à la mise en œuvre 
opérationnelle du budget, à travers le suivi des dépenses, 
le paiement des factures et l’encaissement des recettes.

ZOOM SUR

Des subventions et participations 
pour accompagner les acteurs locaux

49 100 €
ENVIRONNEMENT - MOBILITÉ 
Mise en place de lignes de covoiturage

2 463 000 € 
EAU POTABLE 

travaux de renouvellement 
des réseaux de distribution, 
réhabilitation de stations et 

opérations de recherche en eau

1 338 500 € 
ÉQUIPEMENTS 

STRUCTURANTS 
dont la réhabilitation  
du complexe sportif 

Impôts et taxes
11 400 000 €

Dont Attribution de Compensation 
(versées par les communes) : 561 879 €

Dont FPIC (Fonds National de péréquation  
des ressources intercommunales  

et communales) :  484 487 €

Produits spécifiques : 
recettes exceptionnelles ou non récurrentes

54 300 €

Charges spécifiques 
dépenses exceptionnelles ou non liées  
à l’activité courante. 

51 100 €

Charges 
de gestion 
courante :
subventions de fonctionnement 
à des partenaires  
ou organismes satellites 

4 472 000 €
Dont contribution 
obligatoires :  
1 702 621 €



Pôle ressources

NUMÉRIQUE
Le service numérique assure le bon fonctionnement 
des systèmes d’information numériques au sein de 
la collectivité et d’une vingtaine d’écoles publiques 
du territoire. Il est moteur dans les usages innovants 
de l’outil numérique auprès de chaque entité ancrée 
sur le territoire.

	ǥ �Élaboration d’un schéma directeur local des systèmes 
d’information

	ǥ Proposition d’une offre de service numérique pour les communes

	ǥ Acquisition d’un outil numérique de conduite de projet 

	ǥ Mise en œuvre de la dématérialisation du courrier.

Refondre les deux salles serveurs qui hébergent les 
infrastructures numériques et mettre à jour les plans de 
continuité et de reprise des activités.

Mettre en place une nouvelle solution logiciel pour la gestion 
des Autorisations du droit des sols.

Étudier et sélectionner des solutions logicielles pour la 
dématérialisation du courrier et la gestion de projets.

Renforcer la cybersécurité en affinant le plan de gestion de 
crise cyber, en désignant et formant des référents cybersécurité 
et en sensibilisants les utilisateurs aux risques.

axe 1

axe 2

axe 3

PERSPECTIVES 2026

448
HEURES CONSACRÉES À L’INSTALLATION 
DU NOUVEAU LOGICIEL ADS

axe 4

1 575
APPAREILS NUMÉRIQUE 
GÉRÉS PAR LE SERVICE

Système 
d’Information 
Géographique 
mutualisé (SIG)
 ǥ �Finalisation de la mise en 
place d’un lien entre le logiciel 
d’instruction des droits des 
sols et le portail de l’urbanisme

 ǥ �Réflexion sur un observatoire 
des déplacements 

 ǥMise à jour du PLUi

 ǥ �Formation au portail du SIG 
mutualisé.

Charte informatique 
La charte d’utilisation des moyens informatiques 
constitue un pilier de la Politique de Sécurité du 
Système d’Information. Mise à disposition de 
l’ensemble des agents et des élus, elle a pour 
objectif de protéger le système d’information 
tout en accompagnant chacun dans ses usages 
quotidiens des outils numériques. 

Ce document engage collectivement et 
individuellement autour de règles claires : usage 
principalement professionnel des équipements, 
respect des bonnes pratiques de sécurité et 

protection des données personnelles. Il précise également les droits et 
devoirs des utilisateurs, notamment en matière de télétravail, de droit à la 
déconnexion et de respect du RGPD.

ZOOM SUR
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VOLUME 
FINANCIER 
DES ACHATS = 

3 974 316  € TTC

PERSPECTIVES 2026

	ǥ �Diffusion du guide de la commande publique, d’une charte de déontologie et d’une grille de sobriété 
des achats en parallèle d’actions de sensibilisation auprès des agents et élus 

	ǥ �Accompagnement sur l’insertion de clauses sociales dans les marchés de travaux.

Sécuriser les actes.

Optimiser les achats.

Assurer la performance environnementale et sociale des achats.

Sensibiliser aux règles de la commande publique.

axe 1
axe 2
axe 3

16
CONSULTATIONS 

PUBLIQUES

695
DOSSIERS  

TÉLÉCHARGÉS 
ET 72 OFFRES 

DÉPOSÉES

1 216 
TICKETS D’ASSISTANCE 

(CCBR ET ÉCOLES CONFONDUES)

axe 4

Le service commande publique planifie et pilote la 
commande publique. De l’évaluation des besoins 
au suivi des marchés, en passant par la rédaction 
des dossiers de consultation et l’analyse des offres 
il intervient aux différentes étapes de la commande. 
Il sensibilise les élus, services et communes du 
territoire, via des documents de cadrage, de la 
formation et de la veille sur le sujet.

COMMANDE PUBLIQUE

Pôle ressources

PLATEFORME MEGALIS

RÉPARTITION PAR SERVICE  
PAR NOMBRE D’ACHATS

VOLUME FINANCIER DES ACHATS

2 %

5 %

%

%

7

%

10 %

4 %

6 %

15 %

27 %

Jeunesse

Habitat Urbanisme

Environnement/énergie/mobilité

Développement économique

21 %Numérique

Administratif 

Voirie

Eau Assainissement

Bâtiments

1

2

Ressources humaines

Communication 

Achats 
inférieurs 
à 5 000 € HT
1 308 422,29 €
33 %

Achats 
supérieurs à
40 000 € HT
1 496 383,92 €
38%

Achats entre
5 000 € HT et
40 000 € HT
1 169 509,96 €
29 %
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Bâtiments

1
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Communication 

Achats 
inférieurs 
à 5 000 € HT
1 308 422,29 €
33 %

Achats 
supérieurs à
40 000 € HT
1 496 383,92 €
38%

Achats entre
5 000 € HT et
40 000 € HT
1 169 509,96 €
29 %

     

RÉPARTITION DES FOURNISSEURS 
SELON LEUR PROVENANCE GÉOGRAPHIQUE

34 % CCBR    29 % Ille-et-Vilaine 
9 % Bretagne    28 % France

Fibre optique
Par l’intermédiaire du 
syndicat MEGALIS, la 
Communauté de communes 
finance l’installation de la 
fibre optique sur l’ensemble 
de son territoire. Cela 
représente un investissement 
total de 7 112 028 €, soit 308€ 
par prise. En 2026, l’ensemble 
des foyers et entreprises de 
Bretagne romantique seront 
raccordés. 



ZOOM SUR
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La politique de soutien au tissu économique permet 
d’accompagner les entreprises du territoire afin 
de les aider à améliorer leurs outils de production 
et faciliter l’emploi. L’aménagement des zones 
d’activités complète la démarche tout en gardant 
une vigilance sur la problématique du maintien des 
commerces et services en centre bourg.

DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE

PERSPECTIVES 2026

	ǥ �Poursuite des acquisitions foncières pour étendre les zones d’activités économiques

	ǥ �Travaux d’extension sur les zones de Moulin Madame à Combourg et de Rolin à Québriac

	ǥ �Programmation d’actions en faveur de l’emploi pour accompagner les entreprises locales 

	ǥ �Création de nouveaux ateliers relais zone de la Morandais à Tinténiac.

Pôle développement local - transition écologique

Accompagner les porteurs de projets à travers le parcours  
Ici je crée et les Matinales économiques : des accompagnements 
autour de la création ou développement d’entreprises.

Poursuivre l’action foncière pour favoriser l’implantation 
d’entreprises.

Développer la mise en relation des employeurs et demandeurs 
d’emploi lors de temps dédiés : les Cafés de l’Emploi.

Diversifier l’offre locative de l’Espace entreprises et des ateliers 
relais pour faciliter l’ancrage des jeunes entreprises.

axe 1

axe 2

axe 3

axe 4

124
PERSONNES ACCOMPAGNÉES DANS  

LEUR PROJET DE CRÉATION OU  
DE DÉVELOPPEMENT DONT 79 ONT SUIVI  

LES PARCOURS ICI JE CRÉE

98 795 € 
DONT :  

• �76 152 € DE PASS COMMERCE 
ET ARTISANAT, 

• �19 500 € D’AIDE À L’INSTALLATION 
AGRICOLE

Pôle développement local - transition écologique

HABITAT & URBANISME

 19
PARTICULIERS ET 10 COMMUNES 

ONT BÉNÉFICIÉ DE L’ACCOMPAGNEMENT 
DE L’ARCHITECTE CONSEIL 

Le service a pour mission l’élaborationet le suivi 
documents d’urbanisme, l’instruction des demandes 
d’autorisations du droit des sols (ADS), le conseil 
auprès des communes et des particuliers.

axe 1

axe 2

axe 3
axe 4

PERSPECTIVES 2026

	ǥ �Renforcement de la politique habitat à travers la mise en place d’aides destinées aux particuliers 
pour l’adaptation du logement et la lutte contre l’habitat indigne

	ǥ �Engagement des premières évolutions du PLUi

	ǥ �Démarrage de la mise en œuvre du nouveau Schéma Départemental d’Accueil des Gens du Voyage.

Assurer le suivi du PLUi dans sa mise en œuvre.

Poursuivre l’instruction des demandes d’urbanisme pour les 
Communautés de communes Bretagne romantique et Dol-
Baie-du-Mont-Saint-Michel, soit 41 communes.

Agir en faveur de l’amélioration de l’habitat à travers une 
contractualisation avec le Pays de Saint-Malo.

Favoriser un urbanisme qualitatif et le parcours résidentiel des habitants en accompagnant la construction 
de programmes de logements locatifs sociaux.

Agir pour l’amélioration de l’habitat 
Améliorer l’habitat peut concerner tout à la fois la rénovation énergétique du logement, 
son adaptation au vieillissement ou au handicap, ou encore la réalisation de travaux 
participant à lutter contre l’habitat indigne.

À travers la signature d’une convention avec le Pays de Saint-Malo signée en 2025, la Communauté de communes renforce 
ses actions en faveur de l’amélioration de l’habitat. Cela se traduit par : 

 ǥ ��la poursuite des permanences du conseiller Rénov’habitat sur le territoire à Combourg (Espace Services), à Tinténiac 
(Maison France Services) pour accompagner les habitants dans leurs démarches d’amélioration de leurs logements

 ǥ �l’adhésion à l’Opérateur de Tiers-Financement Breton (OBTF) qui permet aux particuliers de bénéficier de prêts à taux 
avantageux ou d’avances avant travaux 

En parallèle, le soutien financier aux bailleurs sociaux permet d’encourager la création de logements locatifs sociaux.

ZOOM SUR

La Zone d’Activité Champ Poussin à Dingé
La ZAE Champ Poussin a connu un bel essor en 2025 avec la commercialisation de plusieurs terrains et 
des intérêts manifestés pour les derniers lots disponibles. 

Trois entreprises y ont acquis un terrain en 2025 : 

 ǥ �HASLE Couverture spécialisée dans les travaux de toiture en neuf et en rénovation. Auparavant domiciliée chez son gérant, 
l’entreprise a souhaité franchir une nouvelle étape en acquérant un terrain pour y construire son propre local professionnel. 

 ǥ �CSOL Environnement, installée depuis 2017 sur cette même zone, prévoit d’agrandir son site pour accompagner la 
croissance de son activité en géotechnique et études sismiques. 

 ǥ �Bretagne Rénovation Service, installé depuis 2012 sur le territoire souhaite développer son activité de travaux d’installation 
d’eau, de gaz auprès de syndicats de copropriété.

Ces trois projets témoignent de la vitalité économique et de la volonté de la Communauté de communes de soutenir les  
entreprises locales dans leurs projets d’installation et de développement.

2 000
DOSSIERS DE DEMANDES

D’AUTORISATIONS DU DROIT 
DES SOLS ONT ÉTÉ TRAITÉS



Pôle développement local - transition écologique
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18
COMMUNES ACCOMPAGNÉES PAR LE CEP

630
NIDS DE FRELONS  

ASIATIQUES DÉTRUITS

6
DOSSIERS D’AIDES 

À L’INSTALLATION AGRICOLE RETENUS

Renforcer l’engagement de la Communauté de communes 
dans le champ des transitions en s’impliquant dans le dispositif 
Territoire Engagé pour la Transition Écologique (TETE) de 
l’ADEME.

Accompagner les communes dans l’optimisation énergétique 
de leur patrimoine bâti avec le Conseil en Énergie Partagé 
(CEP).

Mettre en réseau les acteurs locaux du Plan Alimentaire et 
Agricole Territorial  : producteurs, acheteurs, consommateurs, 
scolaires…

Impliquer la société civile dans les projets environnementaux 
dans le jury du Labo citoyen.

axe 1

axe 2

axe 3

axe 4

Le service Environnement-Energie-Mobilité assure 
le développement et le suivi d’actions relatives aux 
transitions écologiques et énergétiques, inscrites 
dans le Plan Climat Air Énergie Territorial (PCAET) 
2021-2026, document cadre de la Communauté de 
communes sur le champ des transitions.

ENVIRONNEMENT

Pôle développement local - transition écologique

PERSPECTIVES 2026

	ǥ �Révision du PCAET

	ǥ Cheminement vers une labellisation TETE du territoire

	ǥ Mise en place de permanences Solarcoop à la Maison France Services.

3 900 
ARBRES ET ARBUSTES PLANTÉS  

SOIT 4,5 KM DE HAIES 
ET 1,2 HA DE BOSQUETS

Les données produites par l’Observatoire de 
l’Environnement
Dans le cadre du bilan à mi-parcours du Plan Climat Air Energie Territorial 
(PCAET), l’Observatoire de l’Environnement en Bretagne a produit 
des données sur les questions environnementales qui permettent de 
comprendre les enjeux de l’évolution du climat en Bretagne romantique. 
Sur le réchauffement climatique, la consommation d’énergie, les gaz 
à effet de serre ou encore les énergies renouvelables, 4 infographies 
résument la situation du territoire. On y apprend par exemple que 13% 
de la consommation d’énergie est couverte par du renouvelable ou que 
la température de l’air en 2100 sera de l’ordre de +2,9° en moyenne en 
Bretagne romantique. 

Ces infographies ont fait par ailleurs l’objet d’une exposition itinérante 
dans les bibliothèques du territoire. 

ZOOM SUR

La Communauté de communes s’engage dans 
une politique de solutions diversifiées en matière 
de mobilité offrant des alternatives à la voiture 
individuelle. L’objectif est de développer des offres 
de mobilités complémentaires pour rendre les 
déplacements plus durables et accessibles pour tous.

PERSPECTIVES 2026

	ǥ Pérennisation de la navette TEMPO

	ǥ �Déploiement de deux services de mobilité complémentaires : des lignes d’autostop organisé Covoit’Go 
et un service de transport à la demande.

Adopter le Plan de Mobilité Simplifié.

Expérimenter une ligne de transport régulière entre la Gare de 
Combourg, la zone d’activités Moulin Madame et Bonnemain.

Éduquer le jeune public au Savoir Rouler à Vélo.

axe 1
axe 2
axe 3

MOBILITÉ

318
ÉLÈVES DE CM2 FORMÉS AU PROGRAMME 

 SAVOIR ROULER À VÉLO

5 000 
PASSAGERS DES NAVETTES TEMPO 

4 900 
ÉCOLIERS TRANSPORTÉS EN CAR  

VERS DES ÉQUIPEMENTS SPORTIFS  
ET CULTURELS DU TERRITOIRE

340
UTILISATEURS DES NAVETTES ESTIVALES 

Les navettes TEMPO 
Lancées en janvier 2025, les navettes 
TEMPO relient la gare de Combourg 
aux zones d’activités de Moulin 
Madame et du Vieux Chêne à 
Bonnemain. 

Visant à faciliter les déplacements 
des usagers arrivant à la gare en 
provenance de Rennes ou Saint-
Malo, les navettes sont calées sur 
les horaires des TER, gratuites et 
ouvertes à tous sans réservation.

En 2025, en moyenne 19 passagers 
par jour, ont emprunté la navette 
pour se rendre sur leur lieu de travail. 

ZOOM SUR



Communauté de communes Bretagne romantique - Rapport d’activité 2025 23 Communauté de communes Bretagne romantique - Rapport d’activité 202522 

PERSPECTIVES 2026

	ǥ �Relance de l’appel à projets avec la Région Bretagne pour la maison éclusière de la Ségerie, non 
pourvue en 2025

	ǥ �Mise en œuvre du plan d’actions sur le tourisme économique construit en partenariat avec le club 
d’entreprises L’ARBRE.

Pôle développement local - transition écologique

Le tourisme est un levier pour le développement 
économique et le rayonnement du territoire.
L’objectif  : faire gagner en attractivité, grâce à une 
offre adaptée aux pratiques touristiques actuelles 
et à une promotion de la richesse patrimoniale et 
naturelle de la Bretagne romantique.

TOURISME

Travailler à la promotion et au rayonnement du territoire et de 
ses acteurs avec la Destination Saint-Malo- Baie-du-Mont-St 
Michel.

Valoriser le tourisme vert via une offre de sentiers pédestres et 
cyclo-touristiques en lien avec les communes.

Renforcer les liens avec les acteurs du territoire, qu’ils soient 
publics, privés ou associatifs.

Mettre en œuvre le contrat canal signé avec la Région pour 
l’amélioration des conditions d’accueil le long du canal 
(installation d’abris, arceaux vélo...).

axe 1

axe 2
axe 3

axe 4

10 088 €  
D’AIDE POUR LES PROJETS COMMUNAUX DE 
VALORISATION TOURISTIQUE ET DURABLE

 2,8 %
D’AUGMENTATION DU MONTANT 

COLLECTÉ DE LA TAXE  
DE SÉJOUR ENTRE 2023 ET 2024

61 083
PASSAGES PIÉTONS ET CYCLISTES 

COMPTABILISÉS AU NIVEAU DE  
L’ÉCO-COMPTEUR À TINTÉNIAC

L’appel à projets des maisons éclusières 
Aux côtés de la Région Bretagne, gestionnaire des canaux, la Communauté de 
communes a lancé en 2025 un appel à projets visant à valoriser trois maisons 
éclusières situées le long du canal d’Ille-et-Rance. L’objectif premier étant d’offrir 
une seconde vie à ces espaces pour en assurer la conservation mais aussi pour 
favoriser le développement économique, touristique et culturel du territoire et 
renforcer dans le même temps l’attractivité du canal. 

Au total 10 porteurs de projets ont proposé leurs idées pour redonner vie à ces 
maisons. Le jury, réuni en septembre, a retenu 2 projets  :  un pour la maison 
éclusière de Gacet à Trévérien dont la vocation identifiée est prioritairement 
l’hébergement touristique à la nuitée, et un second pour la maison éclusière de 
la Moucherie à Tinténiac qui va devenir une escale ludique. Les projets devraient 
voir le jour en 2026.

La rénovation de la salle de gymnastique 
Pierre Bertel
Après 18 mois de travaux, la salle de gymnastique située à 
Saint-Domineuc a rouvert ses portes à l’été 2025. Construite 
en 1997, la salle accueille les activités de l’Union Sportive du 
Linon, club historique qui fait vivre l’équipement à travers 
la pratique de la gymnastique en loisirs et en compétition.

Les travaux d’un montant total de 2,7 Millions d’euros ont 
permis de réduire de 60% la consommation d’énergie du 
bâtiment conformément aux réglementations du décret 
tertiaire  : à travers l’isolation des murs et la toiture, 
l’installation d’une pompe à chaleur ou encore la mise 
en place d’éclairage LED. La rénovation énergétique 
a été complétée par une réorganisation fonctionnelle 
des locaux  : la salle de 1677 m2 comprend à présent un 
gymnase équipé d’un nouveau praticable, d’agrès variés, 
une salle « baby-gym », un foyer associatif, 3 vestiaires, 
2 sanitaires et 2 bureaux.

ZOOM SUR

ZOOM SUR

PERSPECTIVES 2026

	ǥ Construction de nouvelles cellules d’ateliers relais dans la ZA de la Morandais à Tinténiac

	ǥ Réhabilitation du complexe sportif à Combourg

	ǥ Extension du siège communautaire à La Chapelle-aux-Filtzméens.

Suivre les différentes opérations d’investissement telles que la 
rénovation de la salle de gymnastique, l’extension des ateliers 
relais sur la ZA de la Morandais. 

Planifier et engager les travaux de gros entretien et de 
renouvellement.

axe 1

axe 2

 741 kg 
DE CO2 ÉVITÉS CHAQUE ANNÉE GRÂCE  
À L’INSTALLATION PHOTOVOLTAÏQUE  

SUR LA TOITURE DE LA SALLE 
DE GYMNASTIQUE.  

Ce chiffre s’ajoute aux 36 174 kg eqCO2 également  
supprimés en remplaçant l’ancien système de chauffage  

au gaz naturel par une pompe à chaleur. 

Pôle technique

Le service bâtiments gère les équipements dont 
la Communauté de communes est propriétaire  : 
équipements sportifs, écoles de musique, immeubles 
de bureaux, aires de gens du voyage, ateliers relais…. 
Il en assure notamment l’entretien et participe à 
leur développement et leur évolution.

BÂTIMENTS
302 MWH 

D’ÉLECTRICITÉ VERTE PRODUITE PAR AN 
GRÂCE AUX OMBRIÈRES PHOTOVOLTAÏQUES 

AU CENTRE TECHNIQUE

 448
CONSACRÉES À L’ENTRETIEN (BROYAGE,  
TAILLAGE, BALISAGE ET SIGNALÉTIQUE)  

DES CHEMINS INSCRITS AU PDIPR, 
TRAVAIL DE 2 AGENTS  
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	ǥ �Poursuite du renouvellement du réseau d’eau potable à 
hauteur de 1.4%

	ǥ �Démarrage des travaux de rénovation des stations d’eau 
potable de Couabrac et Bleuquen

	ǥ �Mise en place de 3 groupes électrogènes sur des stations

	ǥ �Mise en place d’actions agricoles sur les périmètres de protection des captages d’eau afin d’accompagner 
les exploitants agricoles dans la préservation de la ressource en eau

	ǥ �Poursuite des investigations pour la recherche de nouvelles ressources d’eau potable.

Le service eau potable et assainissement non collectif 
assure la production et la distribution de l’eau potable 
sur le territoire, ainsi que la vérification de la conformité 
des installations d’assainissement individuelles.

EAU POTABLE 
ET ASSAINISSEMENTS 
NON COLLECTIF

Poursuivre le renouvellement du réseau d’eau potable.

Lancer des études pour les rénovations des stations de 
Couabrac à Dingé et Bleuquen à Evran.

Sensibiliser aux économies d’eau sur le territoire.

Proposer un dispositif d’aide pour la création ou la mise en 
conformité des installations d’assainissement non collectifs 
non-conformes pour les ménages les plus modestes.

axe 1
axe 2
axe 3
axe 4

84,1% 
DE RENDEMENT SUR LE 
 RÉSEAU D’EAU POTABLE

8 019
INSTALLATIONS D’ASSAINISSEMENTS 
NON COLLECTIFS SUR LE TERRITOIRE

Pôle technique

1344
CONTRÔLES  

D’ASSAINISSEMENT 
RÉALISÉS DONT  

690 CONFORMES 

PERSPECTIVES 2026

15 000 ml
MÈTRES LINÉAIRES DE RÉSEAU  

D’EAU POTABLE RENOUVELÉS SOIT 
1,50 % DU LINÉAIRE TOTAL

La distribution 
de kits hydro  
économes
Afin de satisfaire aux besoins en eau 
potable sur son territoire pour les 
prochaines années, la Communauté 
de communes Bretagne romantique 
s’est engagée dans une démarche de 
sensibilisation aux économies d’eau 
auprès de ses usagers. 

Depuis juillet 2025, des kits hydro 
économes composés d’aérateurs 
pour robinets et de régulateurs de 
débit pour douches sont distribués 
gratuitement aux habitants. 

Plus de 850 foyers ont été équipés et 
ainsi sensibilisés à la réduction de leur 
consommation au quotidien. Dans la 
continuité, des ateliers pédagogiques 
dans les écoles, des audits des 
bâtiments publics et des actions de 
sensibilisation vont être déployés. 

ZOOM SUR

21%
DU TEMPS DE TRAVAIL DU SERVICE  

CONSACRÉ AU FAUCHAGE, DÉBROUSSAILLAGE 
ET 31 % AU CURAGE DE FOSSÉS

Le service voirie entretient 728 km de routes et 
417 km de chemins ruraux ainsi que leurs abords. Il 
assure également l’entretien de près de 500 km de 
chemins de randonnée. Il prépare, met en œuvre et 
assure l’assistance technique sur les gros travaux de 
voirie programmés par les communes au travers de 
Plan Pluriannuel d’investissement (PPI).

PERSPECTIVES 2026

VOIRIE

Offrir aux communes une palette de solutions techniques pour 
les opérations de modernisation de leur voirie.

Réaliser le programme d’entretien de la voirie hors agglomération. 

Entretenir et améliorer des chemins de randonnées pour offrir des conditions de pratiques optimales.

axe 1

axe 2
axe 3

14 KM
DE ROUTES RÉNOVÉS  

DONT 10,6 KM EN ENROBÉ ET 3,5 KM 
 EN ENDUIT SUPERFICIEL

110 000 M2

DE CHAUSSÉE TRAITÉE AU POINT À TEMPS 
AUTOMATIQUE (PATA)

	ǥ �Déploiementdu fauchage tardif dans les chemins non 
revêtus

	ǥ �Réfection de 18 km de route annuellement afin d’avoir 
un taux de renouvellement de l’ordre de 2,5 % par an.

L’empierrement des 
chemins : un entretien 
essentiel pour bien 
circuler
L’empierrement consiste à renforcer 
les chemins avec des pierres 
compactées pour les rendre plus 
solides et plus praticables. C’est l’une 
des opérations les plus importantes 
pour maintenir les chemins ruraux en 
bon état.

Avec le passage des véhicules, 
les pluies et le ruissellement, les 
chemins peuvent être rapidement 

endommagés  : trous, flaques, ornières… L’empierrement permet de remettre une couche stable, d’améliorer 
l’écoulement de l’eau et d’éviter de nouvelles dégradations. 

Ces interventions sécurisent les chemins au bénéfice de tous les utilisateurs  : agriculteurs, promeneurs, cyclistes, 
riverains. La Communauté de communes entretient ainsi 417 km de chemin sur le territoire.

ZOOM SUR

Pôle technique



ZOOM SUR

Le dispositif de logements temporaires accompagnés
La Communauté de communes renforce son engagement contre les 
violences intra-familiales en mettant à disposition des logements 
temporaires accompagnés pour les habitants en situation d’urgence.

En partenariat avec l’Etat, les communes, le Centre départemental d’action 
sociale, et l’association Le Goéland, deux logements sont mobilisés sur le 
territoire. Les personnes accueillies bénéficient d’un accompagnement 
social personnalisé, garantissant sécurité, soutien et orientation vers les 
dispositifs adaptés.

Cette initiative traduit la volonté du 
territoire de protéger les personnes 
vulnérables et d’offrir des solutions 
concrètes face aux situations de 
violence.

Pôle vie sociale et culturelle

Le service action sociale met en œuvre un Plan 
d’Actions Sociales défini par les élus. Il pilote 
également les activités du chantier d’insertion, 
de la Maison France Services et coordonne le 
volet social concernant les deux aires d’accueil 
des gens du voyage du territoire.

PERSPECTIVES 2026

	ǥ �Déploiement du dispositif de lutte contre l’isolement

	ǥ �Bilan et perspectives de solutions d’accompagnement numérique à mettre en œuvre  sur le territoire

	ǥ �Réflexion sur les solutions de mobilité solidaire pour le territoire

	ǥ �Animation du projet social dans le cadre du nouveau schéma départemental des aires d’accueil des 
gens du voyage   

	ǥ �Actualisation de l’analyse des besoins sociaux, évaluation du projet social de territoire et définition 
de nouvelles actions en lien avec les enjeux du territoire.

ACTION SOCIALE ET SOLIDAIRE

4 
RENCONTRES DU COMITÉ 

DES SOLIDARITÉS

 9
GROUPES DE TRAVAIL THÉMATIQUES 
POUR CONSTRUIRE DES DISPOSITIFS 

DE LOGEMENT D’URGENCE ET DE LUTTE  
CONTRE L’ISOLEMENT

3
CELLULES DE 
COORDINATION 
DANS LE CADRE

DU DISPOSITIF DE LOGEMENTS 
TEMPORAIRES ACCOMPAGNÉS 

AVEC LES MAIRES DES COMMUNES, 
LES SERVICES DE L’ÉTAT 

ET DU DÉPARTEMENT. 

Développer un maillage équilibré et harmonisé de l’offre 
de services. 

Coordonner et animer une action sociale et solidaire sur 
le territoire.

axe 1

axe 2
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FRANCE SERVICES 
ITINÉRANT
LE SERVICE PUBLIC AU PLUS PRÈS 
DES HABITANTS
Depuis mars 2025, France Services itinérant se déploie sur 
l’ensemble du territoire de la Bretagne romantique pour 
faciliter l’accès des habitants aux démarches administratives 
et numériques. Émeline, conseillère itinérante, tient des 
permanences dans les communes et à l’Espace Services à 
Tinténiac, prenant le temps de guider, expliquer et orienter 
chacun vers les services adaptés.

Au-delà des démarches, cette initiative renforce le lien de 
confiance avec le service public, en allant directement à la 
rencontre des habitants, notamment ceux qui ne peuvent se 
déplacer jusqu’aux structures fixes. Ce dispositif complète 
l’offre existante : la Maison France Services à Combourg, 
Mesnil Roc’h et le bus France Services itinérant qui circule 
dans 8 communes.

Cette approche renforce le maillage territorial et garantit 
que le service public retrouve le chemin de la ruralité, offrant 
proximité, écoute et accompagnement personnalisé à tous.

CHANTIER 
ACCOMPAGNEMENT 
PROJETS
UNE COOPÉRATION RENFORCÉE AVEC 
LES ENTREPRISES
En 2025, le CAP a développé des partenariats étroits avec les 
entreprises et collectivités du territoire pour accompagner 
les agents en parcours d’insertion. Des visites d’entreprises 
(Pigeon Prefa, ESAT de la Simonière) et des temps 
d’information collective (Agri Insertion, ACTIF) ont permis 
de découvrir différents secteurs professionnels.

Les agents ont également participé à des Cafés de l’emploi, 
et visites d’entreprises, et 7 d’entre eux ont effectué 
des immersions dans des enseignes de distribution, un 
établissement scolaire, un centre aquatique ou encore des 
collectivités locales. Parallèlement, 6 agents ont exploré 
différents métiers au sein des services de la Communauté de 
communes grâce aux « vis ma vie ».

Ces initiatives ont concrétisé des projets professionnels : 
deux agents ont intégré un centre de formation pour obtenir 
un diplôme qualifiant, et deux autres ont signé un contrat de 
travail (un en collectivité, un en structure d’insertion).

390 
RENDEZ-VOUS D’ACCOMPAGNEMENTS 

PAR L’AGENT ITINÉRANT 
DANS 15 COMMUNES DU TERRITOIRE

275 
HEURES D’ACCOMPAGNEMENT 

SOCIO-PROFESSIONNEL DES AGENTS 
EN INSERTION EN INDIVIDUEL

18 
SEMAINES DE STAGES  

EN MILIEU PROFESSIONNEL  
POUR LES AGENTS EN INSERTION

2 782 
RENDEZ-VOUS 

AVEC DES PARTENAIRES 
À LA MAISON FRANCE SERVICES

2 885 
ACCOMPAGNEMENTS 

AUX DÉMARCHES 
ADMINISTRATIVES EN LIGNE 

 9 600 
ACCUEILS PHYSIQUES  

ET TÉLÉPHONIQUES

Z
O

O
M

 S
U

R

MAISON FRANCE SERVICES



Pôle vie sociale

CULTURE
Pour proposer une offre culturelle de proximité, le 
service soutient les acteurs culturels, met en place 
des actions en faveur de l’éducation artistique et 
culturelle des plus jeunes et anime un réseau de 13 
bibliothèques et médiathèques

axe 1

axe 2
axe 3

axe 4

4382
ADHÉRENTS ACTIFS

AU RÉSEAU DES BIBLIOTHÈQUES

27
PROJETS CULTURELS SUBVENTIONNÉS

115
ÉLÈVES DE L’ÉCOLE DE SAINT-THUAL 
AYANT PARTICIPÉ À LA RÉSIDENCE  

DE L’AUTRICE MANDRAGORE

3 000
VISITEURS ACCUEILLIS ET 112 ARTISTES 

 LORS DU FESTIVAL BUL’ISSIME

Poursuivre la structuration du réseau des bibliothèques 
en développant des actions concertées et des pratiques 
mutualisées

Soutenir le dynamisme culturel associatif sur le territoire en 
attribuant des subventions à des projets itinérants ou innovants

Encourager l’éducation artistique et culturelle avec la mise en 
place de résidences artistiques en milieu scolaire

Reconduire l’organisation d’un festival culturel itinérant, familial 
et festif, en partenariat avec les associations culturelles locales.

147 540 
PRÊTS DE LIVRES, MAGAZINES,  

CD ET DVD

PERSPECTIVES 2026

	ǥ �Poursuite du travail sur la politique documentaire concertée avec les bibliothécaires du réseau

	ǥ �Organisation de la 2e édition du cycle d’animations Zoom et de la 3e édition du prix BD Brrr ! 

	ǥ �Organisation de la 5e édition du festival Bul’issime

	ǥ Accueil en résidence de l’autrice Laëtitia Rouxel à l’école Sainte-Famille à Dingé.

Petite Enfance

Le service Petite Enfance soutient la qualité d’accueil 
des enfants de moins de 3 ans. Avec le Relais Petite 
Enfance, il informe et accompagne leurs familles 
et anime un lieu de rencontre et d’échange pour 
les assistants maternels, les gardes à domicile 
et les parents. Il co-anime également un réseau 
des professionnels de la parentalité en Bretagne 
romantique.

PERSPECTIVES 2026

	ǥ �Mise en place d’un fonds de soutien aux projets lié à la parentalité en Bretagne romantique

	ǥ �Renforcement de l’information aux familles sur les modes d’accueil à travers l’animation de réunions 
mensuelles Choisir son mode de garde  et l’organisation de rencontres entre baby-sitters et parents. 

PETITE ENFANCE

Informer les familles et accompagner le recours à un assistant 
maternel ou garde à domicile.

Offrir un lieu d’information, de rencontres et d’échanges pour 
les professionnels de la Petite Enfance

Accompagner la professionnalisation et l’amélioration continue 
des pratiques.

axe 1

axe 2

303 
MATINÉES
D’ÉVEIL 
ORGANISÉES

69
PERSONNES PRÉSENTES À  

3 CONFÉRENCES SUR DES THÉMATIQUES  
DE LA PETITE ENFANCE

319 
FAMILLES INFORMÉES 

PAR LE RELAIS PETITE ENFANCE

Premiers soleils : temps fort petite 
enfance et parentalité
En juin 2025, en partenariat avec les acteurs 
de la parentalité en Bretagne romantique, la 
Communauté de communes a proposé une 
première édition de Premiers soleils : deux 
semaines d’animations dédiées aux tout-petits 
et aux adultes qui les accompagnent. Spectacle 
théâtral, ateliers en extérieur, musique, lecture, 
motricité et bien d’autres ont ravi petits et grands. 
Pour les professionnels de la Petite Enfance et les 
parents, des projections de documentaires, des 
conférences et des temps d’échanges ont permis 
de partager les pratiques et les expériences.

Au total, 600 personnes, petits et grands, ont 
profité de cette programmation. 

Gratuité du réseau des bibliothèques : un accès 
renforcé à la culture pour tous
Depuis le 1er mars 2025, l’adhésion au réseau intercommunal 
des bibliothèques et médiathèques de Bretagne romantique est 
entièrement gratuite, pour tous les publics habitants ou non sur le 
territoire. 

Cette mesure s’inscrit dans la politique culturelle de la Communauté 
de communes en faveur d’un accès équitable à la culture, en 
levant les freins financiers et symboliques à la fréquentation des 
équipements culturels.

Le réseau, composé de 13 bibliothèques et médiathèques, donne 
accès à un catalogue partagé de plus de 90 000 documents (livres, 
films, ressources culturelles variées). Une navette hebdomadaire 
assure la circulation des ouvrages entre les sites.

Au-delà de l’élargissement des publics, la gratuité simplifie le 
travail des bibliothécaires et des bénévoles et vise également à 
encourager la fréquentation des animations proposées, le prêt de 
documents et l’appropriation du réseau comme un service public culturel accessible à tous.

ZOOM SUR
ZOOM SUR

axe 3
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13 jeunes formés au Pass 1er Secours  
Début avril , dans le cadre du Contrat Local de Santé 
du Pays de Saint-Malo, le Pass 1er Secours a été 
proposé gratuitement aux jeunes du territoire.

Une dizaine de jeunes ont ainsi pu apprendre à 
réagir face à des situations d’urgence : identifier les 
acteurs de santé du territoire, connaître les gestes qui 
sauvent, s’initier au sauvetage en milieu aquatique, 
être sensibilisés aux situations impliquants des 
consommations de substances psychoactives ou 
encore impliquant la vie affective, relationnelle et 
sexuelle. 

En lien également avec le fil rouge bien-être du 
SIJ en 2025, un atelier de sensibilisation à la santé 
mentale et au bien-être a été suivi par les jeunes. 

ZOOM SUR

Pôle vie sociale et culturelle

PERSPECTIVES 2026

	ǥ �Animation d’une rencontre des possibles pour accompagner les jeunes dans leurs projets

	ǥ �Lancement de l’outil Eurodesk pour informer et accompagner les jeunes dans leurs projets de mobilité 
européenne et internationale

	ǥ �Actions d’information et de formation sur la jeunesse auprès des nouveaux élus.

Le SIJ accueille et informe les jeunes, aussi bien 
collégiens que jeunes adultes, sur les sujets de leur 
quotidien : orientation, emploi, logement, aides 
financières... Il les accompagne dans leurs projets  : 
mobilité internationale, création d’évènements, 
animation locale... Il anime des ateliers dans les 
établissements scolaires et organise des évènements.

SERVICE INFO JEUNES

Organiser des rencontres avec les élus pour faire émerger des 
réflexions autour de la jeunesse

Renouveler le label Infos Jeunes pour la période 2025-2031

Proposer des actions aux jeunes autour des thématiques de la 
santé et du bien-être.

axe 1
axe 2
axe 3

1 000
JEUNES ET LEURS 

PARENTS ACCUEILLIS

15
ACTIONS COLLECTIVES :  

TEMPS D’INFORMATIONS, ATELIERS,  
FORUM TROUVE TON JOB !,  

BABY-SIT’DATING... 



Communauté de communes Bretagne romantique
22, rue des coteaux - 35 190 La Chapelle-aux-Filtzméens
02 99 45 23 45 
accueil@bretagneromantique.fr 
www.bretagneromantique.fr

bretagneromantique.fr


